
Сведения о принятых по результатам проведения независимой оценки качества 

поощрительных мерах дисциплинарных взысканиях 

 

Проведенный анализ показал, что наша образовательная организация находится в стадии 

развития. Инновационный характер деятельности школы заключается в создании 

благоприятных условий для непрерывного образования всех участников образовательных 

отношений. В соответствии с миссией школы на 2021 год определена цель деятельности 

педагогического и административного коллектива: создание благоприятных условий для 

личностного роста каждого обучающегося и педагога. Для реализации поставленной цели 

перед администрацией и коллективом учреждения определены следующие задачи на 2022 

год:  Повышение качества общего образования за счѐт внедрения информационно- 

образовательных систем «ЯКласс», «Яндекс. Учебник», «Учи.ру», «РЭШ».  

Использование информационно-образовательных систем «ЯКласс», «Яндекс. Учебник», 

«Учи.ру» для построения индивидуальной образовательной траектории обучающихся (в 

том числе одарѐнных детей, детей с ОВЗ).  Совершенствование образовательной среды, 

обеспечивающей доступность и качество образования, усвоение обязательного 

образовательного минимума в соответствии с государственными образовательными 

стандартами и социальным заказом.  Переход на обновленные ФГОС НОО и ООО в 2022 

году.  Функционирование системы внутришкольного мониторинга достижения 

планируемых результатов межпредметных программ. 69  Совершенствование работы с 

одаренными и творчески мотивированными обучающимися, организация взаимодействия 

с ВУЗами города с целью повышения качества исследовательской работы учащихся.  

Продолжение работы по укреплению и сохранению здоровья школьников посредством 

формирования здорового образа жизни, создания здоровьесберегающей и 

здоровьеформирующей среды, внедрения здоровьесберегающих технологий в 

образовательном процессе.  Совершенствование воспитательной системы школы на 

основе Программы развития воспитательной компоненты, ФГОС НОО и ООО. 

Превращение воспитательной системы в непрерывный инновационный процесс: освоение 

передовых технологий воспитания.  Обновление содержания дополнительного 

образования, в том числе посредством расширения объема предоставляемых 

дополнительных образовательных услуг.  Развитие компетентности педагогов школы 

посредством системы повышения квалификации, продолжить работу по внедрению в 

учебно-воспитательный процесс современных педагогических технологий.  Усиление 

роли внутришкольного контроля, его воспитывающей, корректирующей и 

стимулирующей функции.  Повышение доли родительского участия в образовательной 

деятельности школы.  Формирование профессиональной готовности педагога к 

внедрению обновленных ФГОС. Экспертная комиссия, созданная приказом МОАУ 

«Средняя общеобразовательная школа № 6» № 127 от 15 марта 2022 года «О проведении 

самообследования» в составе: Курникова Наталья Николаевна, председатель комиссии, 

директор школы; Полозова Л .В., заместитель председателя комиссии, заместитель 

директора; Савинкова Г.Ф., заместитель председателя комиссии, заместитель директора; 

Логинова Н.А., заместитель председателя комиссии, заместитель директора; Айбулатова 

Г. В., член комиссии, заместитель директора; Хисматуллина О.В., председатель 

Профсоюзного комитета школы провела самообследование в муниципальном 

общеобразовательном автономном учреждении «Средняя общеобразовательная школа № 

6» и, изучив образовательную деятельность учреждения, рассмотрев представленные 

документы, экспертные заключения (прилагаются), пришла к следующим выводам о 

соответствии образовательной деятельности учреждения государственным требованиям: 

Показатели деятельности Оценка 1. Система управления общеобразовательной 

организацией соответствуют 2. Содержание подготовки обучающихся соответствуют 3. 

Качество подготовки обучающихся соответствуют 4. Организация образовательной 



деятельности соответствуют 5. Кадровые условия реализации образовательных программ 

соответствуют 6.Учебно-методическое и библиотечно-информационное обеспечение 

соответствуют 7. Материально-техническая база соответствуют 8. Анализ показателей 

деятельности организации соответствуют 70 9. Показатели деятельности организации 

соответствуют Итоговая оценка соответствуют Директор МОАУ «СОШ № 6» Н.Н. 

Курникова 


